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Note conceptuelle 

Le terme « NEET » est apparu au cours des vingt dernières années pour 
décrire les jeunes « qui ne sont ni en emploi, ni en éducation, ni en 
formation ». Son importance pour la communauté mondiale du 
développement de la main-d'œuvre réside dans son rôle de baromètre pour 
les stratégies de croissance économique inclusive et durable des Nations 
Unies, de l'Union européenne et des gouvernements nationaux.  L'objectif 
de développement durable n° 8 (cible 8.6) invite spécifiquement les parties 
prenantes à améliorer la situation des jeunes sur le marché du travail en 
réduisant sensiblement la proportion de jeunes qui ne travaillent pas, ne 
suivent pas d'études ou ne sont pas en formation.  

Un certain nombre de défis, notamment les conflits, les établissements 
d'enseignement mal équipés, la pandémie de Covid, les soins de santé 
médiocres et le manque de ressources des services publics, font que les 
progrès réalisés pour atteindre cette aspiration de l'ODD ont été très 
inégaux. Le dernier examen des objectifs du développement durable 
souligne le défi.  En 2022, près d'un jeune sur quatre dans le monde était 
NEET et les jeunes femmes étaient deux fois plus susceptibles que les 
jeunes hommes d'être NEET. Si des progrès ont été accomplis en Europe, 
les taux de NEET ont tendance à augmenter dans certaines sous-régions, 
en particulier en Afrique du Nord et en Asie du Sud.   

Les preuves de ce qui fonctionne pour réduire le nombre de jeunes NEET 
suggèrent que les approches holistiques impliquant une intervention 
précoce (prévention), s'attaquant aux compétences, à la santé et aux 
obstacles à l'emploi auxquels les jeunes sont confrontés (programmes) et 
les aidant à rester au travail ou en formation (renforcement de la durabilité 
et de la résilience) sont efficaces.  Cela nécessite une approche centrée sur 
l'humain, qui dépasse les frontières organisationnelles et géographiques, 
implique les employeurs locaux et d'autres parties prenantes et utilise des 
systèmes communs capables de contrôler, d'évaluer et d'améliorer 
continuellement les services. 

 

Objectifs 

La conférence explorera le défi du NEET d'un point de vue européen et plus 
largement mondial et se concentrera sur les approches pratiques et 
exemplaires de la conception de politiques et de programmes favorables au 
NEET, de la numérisation, du développement de compétences innovantes, 
de l'amélioration du profilage et de l'appariement, et des stratégies de 
sensibilisation et d'inclusion. 
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Public Cible   
 
Pays membres et parties prenantes de WAPES 

 

Lieu  

Antalya, Turquie 

 

Langues  

L'événement se déroulera dans les trois langues officielles de WAPES, à 
savoir l'anglais, le français et l'espagnol. Des dispositifs d'interprétation et de 
traduction seront mis à votre disposition.  
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Agenda :  

15 novembre 2023 

19 :00  Cocktail de bienvenue 

16 novembre 2023 

Heure Agenda / Activité Conférenciers 

09:00 09:30  ENREGISTREMENT 

09:30  10:15 Discours d'ouverture  

• İŞKUR - DG d'İŞKUR M. Samet 
GÜNEŞ  

• APEA - M. Mustafa Abbasbayli - 
Président du Conseil 
d'administration de l'APEA  

• Directeur du bureau de l'OIT en 
Turquie - Yasser Ahmed HASSAN 

• WAPES, M. Benkhalil, président, 
et Mme Dumontier, vice-
présidente pour l'Europe. 

• Discours de bienvenue - Vidéo  
Par La Présidente du Conseil 
d'administration du PES Network, 
Mme Mancel 

10:15 10:30 Pause café/thé 

10:30  12:00  

Panel 1 : 
Présentation des NEET sous 
une perspective mondiale 

1. ILO, Département 
d'analyse économique et 
du marché du travail 

Variétés de NEETs : 
caractéristiques et 
implications pour les 
politiques 

Modérateur M. Niels Lieman 
 

1. Dr. Shane Niall O'Higgins, 
économiste principal à l'unité 
d'analyse de l'OIT et 
professeur d'économie à 
l'université de Salerne 

2. Mme Karen E. Maguire, cheffe 
de division : Emploi local, 
compétences et innovation 
sociale 
 

2. OCDE, Programme local 
pour l'emploi et le 
développement 
économique 

NEETS : Défi mondial, 
solutions locales 

Q & R  (environ 20 min) 

12:00  13 :30 Déjeuner 

 

https://www.ilo.org/empelm/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/empelm/lang--en/index.htm
https://www.oecd.org/cfe/leed/
https://www.oecd.org/cfe/leed/
https://www.oecd.org/cfe/leed/
https://www.oecd.org/cfe/leed/
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13:30  15:15  

Panel 2 :  
Prévention et éducation des 
NEET 

Modératrice Mme Nicole Clobes 
 

1. Mme Cristina Mereuta | 
Experte senior en 
développement du capital 
humain - Coordinatrice des 
politiques actives du marché 
du travail, Fondation 
européenne pour la formation 

2. Mme Kristina Fleischer 
Cheffe du département des 
demandeurs d'emploi 
Bureau central, Agence croate 
pour l'emploi 

3. Mme Anne-Céline Adnet 
Responsable de la 
communication (numérique 
et non numérique), Centre de 
contact et de feedback des 
clients 

4. Mr. Olva Kersen, Responsable 
de la politique de la jeunesse, 
Fonds estonien d’assurance 
chômage 

13 :30 – 13 :50 
1. European Training 

Foundation 
Prévention, sensibilisation et 
développement des 
compétences - Priorités pour 
les Balkans occidentaux 
13 :55 – 14 :10 

2. Service croate de l'emploi 
Prévention et éducation des 
NEET 
14 :15 – 14 :30 

3. Le Forem, SPE de la 
Belgique 

Coup de BOOST 
14:35 – 14 :40 

4. Fonds estonien 
d'assurance chômage 

Message vidéo du SPE 
d’Estonie sur les NEETs 
Q & R pour tous (environ 30 
min) 

15:15 15:45  Pause Café/Thé 

15:45  16:30  

15:45 – 16:15 
5. ISKUR, SPE de Türkiye 
Présentation de NEET PRO - 
Programme de soutien aux 
NEET dans le Marché du travail 

Modératrice Mme Amandine   
Moignard 
 

5. Mr. Emre Yıldız  
Expert senior en matière 
d'emploi au département des 
relations étrangères et des 
projets de l'İŞKUR 

6. Mr. Luis Pinedo Caro - 
Chercheur au Bureau de 
l'Organisation internationale 
du travail pour la Turquie 

16 :20 – 16 :35 
6. ILO Türkiye  
Comment intégrer les jeunes 
migrants dans la société pour 
prévenir le chômage et les 
former aux compétences 
linguistiques 

Q & R (environ 15 min) 

16:35  16:45  

Clôture du 1er  jour 
WAPES 
Résumé de la journée et 
présentation de la 2ème journée 

• Mme Eve-Marie Mosseray 
               Secrétaire Exécutive sortante 

de WAPES 
 

18:50 19:00 
Discours donné dans la salle de 
conférence 

• Ministère du Travail et de la 
Sécurité Sociale – Ministre 
Prof.  Dr. Vedat IŞIKHAN 

19:00  21:00  

Dîner organisé par İŞKUR et 
l'APEA dans la salle de 
conférence de l’hôtel Ramada 
Plaza 

• İŞKUR 
• APEA  
 

https://www.etf.europa.eu/en
https://www.etf.europa.eu/en
https://www.hzz.hr/en/
https://www.leforem.be/
https://www.tootukassa.ee/en
https://www.tootukassa.ee/en
https://www.iskur.gov.tr/en
https://www.ilo.org/ankara/lang--en/index.htm
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17 novembre 2023 

Heure Agenda / Activité Conférenciers 

09:00  09:30  INSCRIPTION  

09:30   11:20  

Panel 3 
Services d'aide à la personne 
Santé mentale, bien-être, 
emploi, sensibilisation et 
préparation à l'emploi 

Modérateur M. Michael van 
der Cammen 
 

1. Pr. Kezban Çelik - 
sociologue à l’université 
TED 

2. Dr. Habil. BORBÉLY-
PECZE, Tibor Bors  
Chargé de mission 
principal et professeur 
associé au ministère 
hongrois du 
développement 
économique, secrétariat 
d'État à la politique de 
l'emploi. 

3. M. Toghrul Alakbarov, 
chef de la branche 
centrale des carrières de 
l'Agence publique pour 
l'emploi d'Azerbaïdjan 

4. Mme Živa Štiglic  
Experte au département 
international de 
l'Agence pour l'emploi 
de Slovénie (ESS) 

5. M. Petru BLANARIU 
Directeur adjoint de 
l’Agence nationale pour 
l’emploi de Roumanie 

09:30 – 09 :50 
Conférence liminaire 

1. Université TED d'Ankara  
Les NEETs dans la recherche -  
Être un NEET dans une optique 
sociologique : Déterminants et 
conséquences 
 
09:55– 10 :05 

2. Ministère du 
Développement 
Economique de Hongrie 

Le cas hongrois;  YG+ renforcé 
10 :10– 10:20 

3. Agence Publique de 
l’Emploi d’Azerbaïdjan 

Action sur la formation des 
accompagnateurs de carrière 
afin d’améliorer l’efficacité du 
travail avec les NEETs 
10 :25– 10:35 

4. Agence pour l’Emploi de 
Slovénie 

Programme PUM-O; Aider les 
NEETs à intégrer le marché du 
travail 
10.40 – 10.50 

5. Agence nationale pour 
l’emploi de Roumanie 

Forum WAPES sur les NEETs – 
Tendances mondiales et 
locales 
Q & R pour tous (environ 30 
min)  

11:20  11:45  Pause Café/Thé 

  

https://www.tedu.edu.tr/en
https://nfsz.munka.hu/
https://nfsz.munka.hu/
https://nfsz.munka.hu/
https://dma.gov.az/
https://dma.gov.az/
https://www.ess.gov.si/en/jobseekers
https://www.ess.gov.si/en/jobseekers
https://www.anofm.ro/index.html?agentie=ANOFM&page=0
https://www.anofm.ro/index.html?agentie=ANOFM&page=0
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11:45 12:45  

Panel 4 
Construire la durabilité et la 
résilience 
 

Modératrice Mme. Sandrine 
Portier 
 

1. Mme Mehriban 
Rasulova, directrice du 
département de la 
formation 
professionnelle à l'APEA, 
spécialisée dans la 
gestion des 
programmes de 
formation. 

2. Mme Sandrine Portier, 
directrice adjointe de la 
direction des relations 
européennes et 
internationales, 
responsable du 
benchmarking et de la 
communication 

3. Mme Eva Lapsiņa 
Directrice du 
Département du 
Développement et de 
l'Analyse et Cheffe de la 
Division du 
Développement et de la 
Communication 
Stratégique 

11.45 – 11.55 
1. Agence publique pour 

l’emploi d’Azerbaïdjan 
Comment améliorer l’efficacité 
de la formation professionnelle 
pour les NEETs ? 
12.00 – 12.10 

2. Pôle Emploi, France 
Construire la durabilité et la 
résilience – Le contrat 
d’engagement pour la 
jeunesse 
12.15– 12.25 

3. Agence nationale pour 
l'emploi de Lettonie 

Expérience de l’Agence 
nationale pour l’emploi : 
WOMEN4IT 

Q & R pour tous (15 min) 

12:45  14:00  Déjeuner 

14:00 15:30  

Panel 5: 
Les NEET - un défi mondial 
Quels sont les obstacles 
spécifiques auxquels sont 
confrontés les pays du Sud et 
quelles solutions innovantes 
permettraient d'aider les SPE 
du Nord ? 

Modérateur M. Anton 
Eckersley 

1. Mr. Abdoulaye Diatta, 
Secrétaire Général de 
l'Agence Nationale pour 
la Promotion de l'Emploi 
des Jeunes au Sénégal 
(ANPEJ) 

2. M. Patrick P. 
Patriwirawan, Jr. 
Directeur IV du Bureau 
de l'emploi local 

3. M. Daniel Pérez 
Directeur national de 
l'emploi 

14.00– 14.10 
1. ANPEJ, Sénégal 

Le rôle des SPE dans le soutien 
aux employeurs pour 
l’embauche des NEETs – 
meilleures pratiques des PAMT 

14.15 – 14.25 

https://dma.gov.az/
https://dma.gov.az/
https://www.pole-emploi.fr/accueil/
https://www.nva.gov.lv/en?new_lang=lv
https://www.nva.gov.lv/en?new_lang=lv
https://anpej.sn/accueil/
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2. Département du 
travail et de l’emploi des 
Philippines 

Les SPE philippins : Investir 
dans des emplois décents pour 
les jeunes, façonner l’avenir du 
travail 

4. M. Sophearith Lo 
Directeur adjoint de 
l'Agence nationale pour 
l'emploi, Ministère du 
travail et de la formation 
professionnelle 

14.30– 14.40 
3. Ministère du Travail et 
de la Sécurité Sociale 
d’Uruguay 

Programme « J’étudie et je 
travaille » 
14.40 – 14.50 

4. Agence Nationale pour 
l’Emploi du Cambodge 

Communication stratégique 
pour les NEETS au Cambodge : 
Défis et solutions 

Q & R pour tous (25 min) 

15:15  15:45  Pause Café/ Thé 

15:45  16:30 

Panel 6  
Comment préparer l'avenir 
pour les SPE et les NEET ? 

Modérateur M. Haji Aliyev 
Discussion en table ronde avec 
les SPE qui se sont exprimés en 
tant que panélistes 

1. İŞKUR de Türkiye 
2. Service de l’emploi de Croatie 
3. Service de l’emploi de 
Slovénie 
4. Agence nationale pour 
l’emploi de la République de 
Lettonie 
5. ANPEJ du Sénégal 

16:30 16:45  Discours de clôture 

• İŞKUR - Directeur 
adjoint Dr. Varol Dur 

•  APEA – M. Mustafa 
Abbasbayli - Président 
du Conseil 
d'administration de 
l'APEA 

• WAPES – Secrétaire 
exécutive sortante - 
Mme Eve-Marie 
Mosseray 

17:15 19:00 

Visite culturelle 
Visite touristique et culturelle du 
quartier historique et de la vieille 
ville ‘Kaleiçi,’ organisée par 
İŞKUR et APEA 

• İŞKUR 
• APEA  

 

https://www.dole.gov.ph/
https://www.dole.gov.ph/
https://www.dole.gov.ph/
https://www.gub.uy/ministerio-trabajo-seguridad-social/
https://www.gub.uy/ministerio-trabajo-seguridad-social/
https://www.gub.uy/ministerio-trabajo-seguridad-social/
http://www.nea.gov.kh/index.do
http://www.nea.gov.kh/index.do
https://www.iskur.gov.tr/en
https://www.hzz.hr/en/
https://www.ess.gov.si/en/jobseekers
https://www.ess.gov.si/en/jobseekers
https://www.nva.gov.lv/en?new_lang=lv
https://www.nva.gov.lv/en?new_lang=lv
https://www.nva.gov.lv/en?new_lang=lv
https://anpej.sn/accueil/

