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Informations générales concernant la Slovénie, 2023

PIB par habitant, prix courants (2022)
27,040€

Croissance du PIB (2022)
2.5%

Salaire moyen (I-XI 23)
2,209 € brut
1,437 € net

Croissance de I'emploi (I-XI 23)
+1.3%

Taux de chédmage
3,9% Enquéte sur la population active (Q3 2023)
. . . 4,8% E istré bre 2023
Capitale : Ljubljana o Enregistré (novembre )
Superficie : 20 273 km? Source : SORS, ESS

Population : 2,12 millions d'habitants
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De quoi s'agit-il ?

Le programme BTC Campus
est le résultat d'une
collaboration entre le secteur
économique et universitaire
et le service public de
I'emploi, visant a permettre
le développement des
compétences
entrepreneuriales des
participants d'une maniére
innovante.
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Une dynamique de collaboration entre :

Entreprises
Universitaires
Service public de I'emploi
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Qui peut participer ?

Le Campus de la BTC est congu pour les chémeurs qui recherchent des
opportunités et des solutions pour reintégrer le marché du travail,
notamment en acquérant des compétences entrepreneuriales et en
développant leurs aptitudes personnelles.

Initialement axé sur les jeunes, le programme s'est élargi en 2023 pour
inclure des représentants de différentes générations.
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Objectif

L'objectif principal du programme est d'initier les participants a la pensée
entrepreneuriale, de montrer le réle des entrepreneurs dans la sociéte,
d'enseigner aux participants les méthodes modernes d'innovation et de creéativite
entrepreneuriales et de les aider a acquérir des connaissances pratiques en

utilisant des outils de créativitée.
r
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Pourquoi est-ce innovant ?

Le programme est basé sur la
méthodologie "Design Thinking".

Les participants appliquent cette méthode
a des cas réels d'entreprises, ce qui facilite
le transfert rapide des connaissances dans
la pratique.

Le programme a été enrichi d'un
hackathon, qui permet de développer de
maniere intensive des solutions a des
expériences d'utilisateurs spécifiques.
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Objectifs du programme

- Fixer des objectifs en matiére d'emploi et/ou de création
d'entreprise.

- ldentifier et acquérir des connaissances, des compétences et
des orientations supplémentaires spécifiques en vue d'une
carriere et/ou d'un parcours entrepreneurial réussis.

- Améliorer la présentation de soi lors d'entretiens d'embauche
ou de présentations potentielles d'idées entrepreneuriales.

- Comprendre les besoins et les problemes personnels,
professionnels et sociaux des utilisateurs finaux.

- Obtenir des conseils pour les études de marché et mieux
comprendre les besoins des utilisateurs cibles, ce qui permet
d'améliorer I'adaptation des services ou des produits au
marché.
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- Développer les opportunités d'emploi par le biais de conseils
individiiels siir les CV/ et les demandes d'emnloni
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