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NOTRE MISSION

Nous soutenons la réussite des jeunes et des femmes dans
leur carriére professionnelle et leur vie sociale
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Départements principaux

D1-
Entrepreneuriat
et inclusion
financiére

D-2

Emancipation
des femmes

D-3
Droits humains %

et les minorités
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65 personnel permanent, 12
consultants

Equipe de direction : & 80%
composée de femmes

70% du personnel a moins de 40
ans
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BUREAUX :

Siege social : a Tunis
Bureau : a Sfax - Centre
Bureau: a Médenine - Sud
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Quelques résultats en chiffres

femmes et jeunes personnes ont bénéficié des différents
programmes

futurs et actuels entrepreneurs entrainés et formés

entrepreneurs ont recu un soutien financier pour mettre en place
leur entreprise

emplois durables créés
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CHANGEMENTS ? EVOLUTION ? ET/OU SENSIBILISATION ?

Environnement 6 Valeur économique

(

= VALEUR MARCHANDE
= PROPOSITION INTERESSANTE i
= VALEUR D'ENTREPRISE sociétale D'ENTREPRISE T

DURABLE DURABLE

@ Déontologie

Numeérisation
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PAS DE
PAUVRETE

ACTION POUR LE
CLIMAT

3

VIE SOUS-
14 MARINE

) SUSTAINABLE ™ &%
2 DEVELOPMENT \J%un¥ ALS

EGALITE DES
GENRES

FORMATION
QUALITATIVE

BONNE SANTE
ET BIEN-ETRE

e |

| INDUSTRIE, INNQVATION ET REDUCTION
1 INFRASTRUCTURE lu DES INEGALITES

VILLES ET COMMU-

TRAVAIL DECENT ET
NAUTES DURABLES

ECONOMIE GRANDISSANTE

PARTENARIATS
POUR ATTEINDRE

16 PAIX, JUSTICE ET
INSTITUTIONS

1 5 VIE TERRESTRE

6 EAU PROPRE
ET HYGIENE

CONSOMMATION ET
12 PRODUCTION

RESPONSABLES
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Pour les investisseurs traditionnels

Valeur = bénéfice - colt
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Investissement a impact :
investissement de capitaux dans
des entreprises qui sont

censées générer des profits sociaux
et environnementaux, ainsi que des
profits.
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Le spectre du modele d'entreprise revisité

L'INVESTISSEMENT A IMPACT L'objectif principal est
d'obtenir une VALEUR

FINANCIERE

L'objectif principal est
d'obtenir une VALEUR
SOCIALE

Obtenir un impact social mesurable
parallélement a un rendement financier

ENTREPRISE

CHARITE

ENTREPRISES
SOCIALES

TRADITIONNELLE TRADITIONNELLE

Investissement Flux de revenus Pottentle”em:;; Ent_repnse | Entreprise a but  RSE et mécénat Orientation
purement caritatif  supplémentaires 2" OnOMe > sociale :les ) ratif et & d'entreprise  (  Purement
provenant de basés sur le des revenu’s du benéfices mission (cible pour I'ISR) I lucrative;
subventions, de dons marcheé marché “sont ) (Bcorps) investisseurs
ou de dotations feiestt traditionnels
Abut non lucratif A but lucratif

Source: Adapled from J. Kingston Venturesome, CAF Venturesome, and EVPA

PARCOURS DE
L'ENTREPRENEURIAT

ENTREPRISE A BUT LUCRATIF

« ENTREPRISE ETHIQUE
 ENTREPRENEURIAT A IMPACT



Qu’est-ce que
Linvestissement a Uimpact ?
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New Impact Funds in Europe in 2022 | by Yonca Braeckman |
Impact Shakers | Medium
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REPONSE DE LA TAMSS : SUBVENTIONS POUR
L'IMPACT

EN 2023

Budget en DT investi dans les entrepreneurs a impact

FAST : 180,000 (56%) : CDC& Expertise France
PHENITI : 1.316, 500 (79%): Tounes Wijhatouna — GIZ

Budget en DT accordé a la création/croissance d'entreprises
FAST: 33,728
PHENITI: 1.127,500
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REPONSE DE LA TAMSS : SUBVENTIONS POUR
L'IMPACT

EN 2024

Budget : investissmeent direct dans les entrepreneurs a impact SOUS FORME DE SUBVENTIONS

$500,000 - Confirmé : 1,555,000 DT / GIZ

210 000 euros — TBC: 709,800 DT

Total sous réserve de confirmation de l'euro :
2.264,800 DT
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Nos meilleurs résultats

= Soutenir la "réussite"...

= Retrouver ses réves et restaurer l'espoir....
= Servir le pays...

| Notre plus belle récompense

Nous aimons ce que nous faisons et faisons
ce que nous aimons.
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